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GONCLORIN CAGIRISAQODORKI HAZIRLIGINDA
HORBI FOALIYYOTIN STRUKTURUNUN OYRODILMOSI

Mommadova Mahnur Qafar qizi, Omiraslanov Sarxan Nail oglu
Ganca Dovlat Universiteti

Xiilasa: Horbi psixologiyamin biitiin zabit heyati tarafindon darindon &yranilmasi har
seydon avval zabitin isinin saxsi heyatlo bagh oldugundan irali golir. Malumdur ki, horbi
kollektiva rahbarlik etmak, onlarin talimi va torbiyasi homin kollektivds olan psixoloji
faktorlarin hesaba alinmas: asasinda qurulur. Bu problemin genis ahamiyyati vardir. Bu
problem harbi idaragilik saviyyasinda olan komanda va saxsi heyatlo is iizra zabitin cari
faaliyyati ilo uygunlasdiriimisdur.
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Psixoloji  faktorlarin ugotu oslindo horbi psixologiyanin vo pedaqogikanin
nailiyyatlorinin Silahli Quvvalarin horbi xidmatinds va faaliyyatinds biitovliklo praktikada
istifadasi demokdir. Komanda heyat vo soxsi heyatlo is lizra zabit heyati G¢ln harbi ixtisas
Uzra talim va torbiyasi, psixoloji faktorlarin ugotu dedikda gabul etdiklori gorarlar1 vo onlarin
yerina yetirilmasi Ugiin tatbiq edilon psixoloci tisullarin asaslandirilmasi konkretlogir.

Cagirrisc1 gonclora  horbi rahboarliyin gabul etdiyi bltiin gararlar va harakatlori bu va
ya digor torofdon soxsi heyatlo alagodar oldugu iigiin psixoloji asaslandirilmalidir, slboatts Ki,
hor seydon ovval bu tabeciliyindo olanlara rohbarliklo, onlarm talimi vo torbiyasi igino
toxunduguna gora. Bu monada horbi rohbarin foaliyystinds psixoloji faktorlarin ugotu
asagidakilar1 nazardo tutulur:

- maksimal darojods istifads olunan psixoloci sartlorin gobulunun ucotu;

- qarsidaki faaliyyatos tabeciliyinds olanlarm hazir olmamasinin ugotu;

- idaroetmoys yOnolmis qorarlar yalniz maksimum texniki, harbi vo yaxud necs
deyoarlor «isgilizar» effekto deyil, ham do soxsiyystin va kollektivin musbat irsliloyisin alda
edilmasine yaxud, he¢ olmasa bir qayda olaraq bir isi no vaxt Ki, avral yolu ilo yani «nayin
bahasina olursa olsun» yerino yetirorkon bas vera bilojok oxlagi-psixoloji halin aradan
qaldirilmasima yonoaldilmosidir;

- tabeciliyinds olanlara tapsiriq verarkon elo tosir vasitosi se¢moalidir ki, insanlarin
fordi xtisusiyyatlorini onlarm hamin zaman vaziyyatlori va foaliyyst xarakterino uygun golsin;

- tabeciliyinds olanlarin daha effektli faaliyyst gdstarmoys, masuliyystlo vo var guci
ilo tapsiriga amal etmoys s6vq edoan zahiri (maddi, toskilati) soraitlori yaradilmasi.

Cagirisc1 gonc horbi kollektivin qarsisinda duran tapsirigin miivaffoqiyystlo yerino
yetirilmasi tigiin real soraitdon maksimum effektliklo istifads edilmolidir. ©gar zabit qarsida
duran tapsirigin yerino yetirilmasi ardijilligini, onun intensivliyinin dozasmi miioyyan etmok
imkanina malik olarsa qarsida duran bu vo ya digor tapsirigin miivaffoqiyystlo yerino
yetirilmasi  Gglin -~ homin  soraitdo  tabegiliyindo  olanlarin  faaliyystinin  diizglin
istigamoatlondirilmasi, onlarin miioyyan isi monimsamoalarina kdmok edor. Tarbiys isindo iso
zabitin bu imkan1 soxsiyyatin vaya kollektivin xasiyyatindo bu vo ya digor iraliloyiso sobob
olo bilor.

Olverigli  psixoloji ~ soraitin  nozoro  almmamasi, bu  soraitin  dlzgun
giymatlondirilmamasi naticasi ona gatirib ¢ixarir ki, nisboton yiingiil tapsiriglar da ¢atinliklo
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yerino yetirilir. Ogor kollektivin vo ya ayrica tapsiriq alan fordin maragi nozoro alinarsa
verilon tapsirigin homin soraitde muvaffaqiyyatlo yerina yetirilmasine zomin yaranmis olar.
Mioayyan tapsirigm yerina yetirilmosini 6z intiusiasina goro asan hesab edon komandir sohv
etdiyini bazi hallarda basa diiso bilmir. Bu zaman homin komandir hamin tapsirigin 6zii {igiin
asan oldugunu instiktiv olaraq diisiiniir vo 6zUnU hamin icragmnin va ya icragilarin yerino
goyur. Homin komandirin sahvi da elo bundadir.

Kollektivin qarsida duran faaliyysto hazir olmasmi giymatlondirmak ti¢iin ¢agiriscilar
asagidaki psixoloci faktorlar1 nazars almalidirlar:

- osgarlorin ohval-ruhiyyssinin xarakterini, onlarin qarsida duran foaliyyatlorinin
xususiyyatlorini, tapsiriqlarin va icragilarin boliigdiirtilmasi;

- kollektivin dinamik strukturunu, garsiligli miinasibot vo qarsiligh alagedo mimkiin
ola bilan iraliloyislorini;

- olagalorin gabiliyyst vo foalliginin soviyyasini, ruhi vo fiziki gujlorini, bunlarin
torbiyays va qarsida duran tapsirigin yerina yetirilmasine tasirini.

Butin bu gostorilon bondlor haqgqmnda tessvvirlori Umumilosdirilmasi tabegilikda
olanlar yeni tapsirigi nejo qarsilayajaqlarini, onlarda bu tapsiriga ilkin miinasibatlorin nejo
olajagini, tapsirigi yerino yetirmays enercilorini vo jan atmalarini daqiq hiss etmok olar.
Bundan bagqa, tapsirigin psixoloji analizini aparmaq lazimdir ki, homin tapsirigin golojok
icragilarinda gozlonilon psixoloji yiikiin miqgdarin1 vo Xarakterini miayyan etmok mimkiin
olsun. Malumdur ki, insanlara goyulan taloblora goro praktiki olaraq tapsiriglar bir-birindon
farglonir. Bazilori ani hticum, halledici hamlo, ruh yiiksakliyi sayasinds ani olarag hall olunur,
basqalar1 iso ddzim, inad, uzunmiddstli agir kiitlonin stiurunda gabagjadan daha yiiksok
Saviyyas yaradirlar.

Horbi xidmoti vo doyiis foaliyystini mivafiq olaraqg 6zlinomaxsus psixoloci
xususiyysti olan mixtalif tapsiriglarin  birlogsmosi Kimi tosovvir olunur. Onlardan biri
icragilardan hissedici-mutaffokir foalligi, digorlori fiziki guc sarfini, Ug¢lincusini onun yerina
yetirilmasi boyik emosional garginlik talob edir. Tapsiriglar tohlikali va tohllkasiz, gargin
omok talob edan va nisbaton yiingll, sads vo mirokkab xarakterli olurlar. Onlardan bazilori
elo avvalcodon diizgiin qarsilanir, moasul minasibat baslonir, digarlori iso mioyyan daxili
mugavimatls, Uroksiz, inamsizliqla qarsilanir.

Butin bunlar rahbarlik prosesi zamani gabaqgjadan, halo gorar gobul edilmomisdon
gabag muoayyanlosdirilmalidir. Bu analitik islorin notijosinds kollektiv istonilon tapsirigi
yerina yetirmays hazir olan bir effekti alds edir.

Qabul olunan gerar va faaliyyatlor bu mirakkab vo nacib isin yerino yetirilmasi i¢tin
psixoloji cohotdon asaslandirilmis tévsiyalori, daha dogrusu tapsiriq vermayin daha effektiv
tsullarin toyin edilmoasi (tolim vaxti todris materiallarnin sorhi metodikasi, torbiysedici
tolablorin qoyulmasi va s. tabegiliyinds olanlarin goti vo bacarigh faaliyyatine hazirlanmasina
Vo havaslondirilmasine yonaldilmolidir.

Aydin masaladir ki, bu clr psixoloji zomanotdon hor zabit, gizir vo yaxud cavus
bacarmir. Bu vo bir ¢ox basqa praktiki molumatlarla psixoloci metodlarin totbigi sahosindo
kifayot godor bilik vo vordiglorin olmasini ehtimal edir. Belaliklo psixologiyanin asaslarmnin
Oyronilmasi qosunlara effektiv rohbarlik etmoayin baslica sortlorindondir.

Psixoloji biliklor toplamagin miixtalif yollar1 vardw. Onlardan on alveriglisi vo
bilavasitosi horbi psixologiyanin sistem halina gotirilmis todris kursunun istigamotyonlii
Oyronilmosidir. Basqa elmlori 6yronan zaman harbi-psixoloji biliklora slave olunan xirdaca
hissaciklors etinasizliq gostarmok olmaz. Belo ki, hamin hissaciklordon 6z mogsadine ¢atmaq
ucun istifado etmoyi bacarmaq lazimdir. Psixoloji biliklorin toplanmasinda horbi
memuarlarin, badii adobiyyatin boyiik ohamiyyati vardir. Biitiin parakonda biliklarin toplusu
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zabit madaniyyatinin psixoloji yiksalisindo boyulk rolu olar, agar praktiki masalalorin halli
ticlin lazimi doracada birlosdirilorss, dork edilss vo basa diisiilso. Bundan basqa, insanlarin
dorketmo  tocrlibasinin  praktiki fordi toplanmasi vo onlarin davranig torzinin
qanunauygunluqlarmin bilavasita onlarla linsiyyst zamani toplanir.

Gonclorin gagirisaqadorki hazirliginda Horbi psixologiyanin istigamoatyonlu va sistemli
suratdo Oyranilmasi, molum olduguna gors, bu elmo olverisli motivlor asasinda ona
diistiniilmiis maraq, soxsi heyatlo islomoyin forma va metodlarmi tokmillosdirmokda onun
imkanlarin1 basa diismoys osaslanir. Bir ¢ox harbi hissalords, birlogsmolords va tohsil
muassisalorinda harbi psixologiyaya yiiksak ictimai marag mévcuddur.

Gundalik hoyata tatbiqi yollar1 dyronilir. Komendanliq va saxsi heyatlo is iizro
zabitlor harbi-psixoloji biliklori toblig edir vo onlarm miintazom suratdo manimsanilmasini
toblig edirlor. Horbi-psixoloji tadgigatlar mimkin godor miikafatlandirilir. Masalan, talim
dorslorinin, mosqlorin  effektliyinin  artirilmasina ¢alismaq lazimdir. Hoarbi intizami
mohkomlondirmok,  kollektivlorin  yekdil olmasi soxsi heyoto rohborlik  etmoyi
tokmillogdirmok aspektindo horbi-psixoloji elmi-praktiki konfranslar kecirilir. Blttun bunlar
harbi-psixoloci problemlors imumi maraq yaradir vo ona yiysalonmoyin mixtslif formalari
foallasir.

Bunlarla yanasi olaraq horbi-psixologiyaya maraqdaki mativlor vo bir ¢ox basqa
aspektlor do vardir. Ayri-ayri horbi qulluqeularin fikrinjo psixologiya az gala bitin ¢otin
mosalalorin asanligla vo tez bir zamanda hollina garant ola bilor. Boazi hallarda bu elmo
chtiyatla yanagsma, ondan miioyyan godar qorxu da var.

Horbi psixologiyaya bozi hallarda inamsiz yanasma hallarin1 da nazordon qagirmaq
lazim deyil. Bazi hallarda muasir miiharibads insan vo texnika minasibatds sohv anlayisdan
Vo insanin 6ziiniin yanlis anlasilmasi tiziindon bdyuyur («Texnika ilo islomak, lazim galorsa
onu tokmillogdirmok olar, bos insanla no etmoli?»). Inamsizlig, bu elmin imkanlarma
inanmamaqdan irali galir («Harbi psixologiyani na godoar istayirsan dyron, onsuz da insanlar
no haqda distindiiklarini dyrona bilmaysjoksan»). Bozi zabitlori, horbi psixologiyanin bir elm
kimi halo lazimi saviyyads inkisaf etmodiyi part edir.

Goanclorin gagirisaqodorki hazirhiginda gonc ¢agirise1 kegirilon talimlarin naticasi olaraq
galocok asgor kimi  yuksok hazirliga vo doyiis qabiliyystine malik olmagi bacarmalidir.
Bununla borabar c¢agirisaqodorki hazirliq deyarkon birinci névbods misyyan niifuza malik
yigilmis tocriibalori, biliklori, qaydalar1 normativ olaraq doyarlondirmoayi bacarmalidirlar.
Galocak asgor kimi ¢agirisyasli  gonclor horbi tolimlor zamani miirokkab vo goxsoviyyali
sistem soklinds biliklara yiyalonmoya sey gostarmalidirlor.
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OBYUYEHHME CTPYKTYPE BOEHHOM AKTUBHOCTH MOJIOJEXHA B
JOIPU3BIBHOM MOJATIOTOBKH

Mameooea Maxnyp Kagap xeizvt, Amupacnanoe Capxan Haun oznot
Pe3ztome

OOydeHne BOEHHOU ICHUXOJIOTUU CO CTOPOHBI O(PUIIEPCKOTO COCTaBa JIEMOHCTPUPYET
MPSIMYIO CBSI3b Pa0OTHI OPUIIEPCKOTO COCTaBa € JIMYHBIM IepcoHanoM. Kak n3BecTHO, MIMEHHO
IICUXOJIOTHYCCKHUE (1)aKTOpI)I JIC)KAT B OCHOBC YIIPABJICHUA, BOCIIMTAHUA U 06y‘~I€HI/I$I BOCHHOTI'O
KOJUIEKTHBA. JTa TMpoOjieMa TakkKe HampaBieHa Ha TIOBBIIICHUS YPOBHS BOEHHOTO
YIIPaBIICHUS BCETO KOMAH/IHOTO COCTaBa.

THE INSTRUCTION OF STRUCTURE MILITARY ACTIVATION YOUTH IN
PRE-CONSCRIPT PREPARATION

Mamedova Makhnur Kafar, Amiraslanov Sarxan Nail
Summary

The teaching of military psychology, structure of activation by officer personal
demonstrate the straight connection working officer personal with military. As you know
these psychological facts very important conduct, training and teaching of military collective.

Rayci: Dos Hiseynzada Zaur

Fiziki tarbiyava, ¢cagirisaqadarki hazirliq va mulki midafia kafafedrasimin 11 aprel 2023-cli il tarixli
iclasin 10 sayli protokolu

Daxil olma tarixi 14 aprel 2023-c(i il
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